Twoj urlop wypoczynkowy

Uzytkownikowi posiadajgcemu uprawnienie do edycji lub podgladu
urlopu na stronie wyswietla sie limit urlopu wypoczynkowego na
dany rok. Limit widoczny jest w formie graficznej
prezentujgcej ilos$¢ dni i godzin (poza urlopem na zadanie)
pozostatych do wykorzystania, wykorzystanych oraz oczekujgcych
na zatwierdzenie przez przetozonego.

Twaj urlop wypoczynkowy

Pozostato 4 dni 32:00 godz.
W tvm na Zgdanis 3 dni

Wykorzystane 21 dni 168:00 godz. ~

(O Oczekujce 1 dzieri 08:00 godz.

e B
( Zaplanuj nieobecnosé )

M, ra

Jesli pracownik posiada dodatkowy limit urlopu wypoczynkowego
zwigzanego z niepetnosprawnos$cig w sekcji Twodj urlop
wypoczynkowy prezentowane sg zsumowane wartos$ci z obu limitédw.

W przypadku posiadania uprawnienia do edycji wtasnych urlopéw
bezposrednio z tego miejsca mozna réwniez w szybki sposéb
zaplanowa¢ nowg, wtasng nieobecnosd.

Kalendarz Uzytkownika

Kalendarz uzytkownika sktada sie z dwdch czesci:


https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/twoj-urlop-wypoczynkowy/
https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/kalendarz-uzytkownika/

» Widok tygodniowy
» Widok miesieczny

Czes¢ pierwsza to widok tygodnia (domy$lnie biezacy z
mozliwoscig zmiany). Uzytkownik moze z tego poziomu sprawdzic
swéj plan pracy na poszczegdélne dni oraz zweryfikowal swoje
zaplanowane/zatwierdzone nieobecnos$ci, delegacje, szkolenia
czy prace wykonywang zdalnie.

Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek Sobota Niedziela
13.12 14.12 15.12 16.12 17.12 18.12 19.12
07:00-15:00 07:00-15:00 07:00-15:00 07:00-15:00 07:00-15:00 Wolne Wolne
Szkolenie Szkolenie

® Nieobecno...
. 1 |

@ Delegacja
./

Klikajgc na kalendarzu tygodniowym w godziny z planu pracy
uzytkownik zostanie przeniesiony na formularz dnia w planie
pracy. Z kolei po kliknieciu w nieobecnos¢, szkolenie 1lub
delegacje zostanie przeniesiony na okno formularza danej
pozycji. Jezeli w danym dniu wprowadzone jest wiecej niz jedna
nieobecnos¢, szkolenie lub delegacja to uzytkownik otrzymuje
odpowiedni komunikat z wyborem pozycji, ktdra chce wyswietlid.



W dniu 2019-03-20 masz zaplanowane 2 szkolenia

Szkolenie BHP

Szkolenie ISO

Rodzaje zdarzen na kalendarzu oznaczone sg kolorystycznie:

= Kolor niebieski — szkolenie

- Kolor fioletowy — nieobecnos$¢
= Kolor bordowy — delegacja

» Kolor lawendowy — praca zdalna

Jednolity kolor paska oznacza zatwierdzong nieobecnos¢,
szkolenie lub delegacje. W przypadku pozycji niezatwierdzonych
(planowanych) pasek jest dwukolorowy (pattern).

Z pozycji kalendarza tygodniowego uzytkownika istnieje
mozliwos¢ planowania nieobecnosci, szkolen i delegacji.
Klikajac na formularz dnia lewym klawiszem myszy, dzien
podswietlany jest na niebiesko i pojawia sie menu planowania —
Zaplanuj nieobecnos¢/Zaplanuj delegacje/Zaplanuj prace
zdalng/Zaplanuj szkolenie. Opcje planowania dostepne sg w
zalezno$ci od uprawnien zalogowanego uzytkownika — uzytkownik
powinien miec¢ ustalone prawo do edycji wtasnych urlopéw,
delegacji, pracy zdalnej, szkolen.



Zaplanuj nieobecnosé

Zaplanuj delegacje

Zaplanuj prace zdalng

Zaplanuj szkolenie

Druga czes¢ tej sekcji to kalendarz w widoku miesiecznym
pozwalajgcy na zmiane tygodnia wyswietlanego w czesci
pierwszej. Dodatkowo na kalendarzu tym wprowadzono oznaczenie

planowanej w danym dniu nieobecno$ci, delegacji, szkolenia 1lub
pracy zdalnej.
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Planowanie

BezposSrednio na stronie startowej istnieje réwniez mozliwos¢
zaplanowania nieobecno$ci, szkolenia, pracy zdalnej, delegacji
lub oceny pracownika bez wchodzenia w poszczegdélne zaktadki
aplikacji. Po kliknieciu w przycisk ,Zaplanuj” pojawia sie
sekcja z pozycjami do wyboru. Widocznos$¢ danej pozycji zalezna
jest od posiadanych uprawnien (uzytkownik musi posiadad
uprawnienie Edycja dla siebie i/lub podwtadnych).

Klikniecie w dany przycisk spowoduje otwarcie odpowiedniego
formularza. Przyktadowo, jezeli wuzytkownik kliknie
w Nieobecnos¢ to podniesie sie formularz dodania nieobecnosci,
gdzie w zalezno$ci od uprawnien bedzie mdégt wskazac¢ osobe, dla
ktérej ja wprowadza, okres jej trwania, rodzaj oraz uzupeinic
uwagi.

X & (D

Zaplanuj niecbecnosc Zaplanuj delegacje Zaplanuj prace zdalna

Yo, |

Zaplanuj szkolenie Dodaj arkusz oceny


https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/planowanie/

Panel powiadomien

Strona startowa Start zawiera sekcje z powiadomieniami, ktére
mozemy podzieli¢ na powiadomienia systemowe oraz powiadomienia
przygotowane przez innych Uzytkownikoéw.

Powiadomienia systemowe.

Powiadomienia systemowe sg generowane automatycznie i dotycza
operacji bezposrednio wykonywanych w aplikacji Comarch HRM. Sa
to powiadomienia dotyczgce:

= urlopdw,

zastepstw,

szkolen,

pracy zdalnej,

opublikowania planu pracy w Kreatorze,
» delegacji,

= oceny okresowej,

 kwalifikacji,

= badan okresowych,

uptywajacego terminu umowy o prace,

» przekroczenia budzetu szkoleniowego,

= obiegu dokumentu,

= otrzymania dostepu do aplikacji Comarch TNA.

W zaleznosci od wykonywanej operacji odpowiednie powiadomienie
otrzymuje pracownik lub jego przetozony. Przyktadowo po
zaplanowaniu przez pracownika urlopu wypoczynkowego stosowne
powiadomienie jest wysSwietlane jego kierownikowi (oraz
ewentualnie zastepcy). Kierownik moze od razu nieobecnos¢
zatwierdzié¢/odrzuci¢ o czym powiadomiony zostaje pracownik.
Dodatkowo jes$li wskazano zastepce danego pracownika podczas
jego nieobecnosci to dostanie ona powiadomienie z informacjg


https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/panel-powiadomien/

kto i na jaki okres wskazat ja jako zastepce (jes$li posiada
uprawnienie do podglgdu swoich zastepstw (Zastepstwa / Wtasne
— Podglad)) .

Powiadomienia pojawiajg sie réwniez w przypadku, gdy dane o
wprowadzonym juz urlopie zostang zmodyfikowane przez
uprawnionych wuzytkownikdéw np. pracownik zmieni date
rozpoczecia juz zaplanowanego urlopu. W takim wypadku
przetozony otrzyma powiadomienie o zmianie w terminu
planowanej nieobecno$ci swojego podwtadnego. W zalezno$ci od
pozycji w strukturze organizacyjnej jak 1 przypisanego
schematu uprawnien sg to powiadomienia dotyczace zalogowanego
uzytkownika jak i jego podwtadnych.

Powiadomienie skierowane zardéwno do kierownika jak 1
pracownika zostanie wygenerowane takze w przypadku usuniecia
przez kierownika zatwierdzonej nieobecnosci pracownika.

W formie powiadomienia sg réwniez wysytane przypomnienia o
uptywajacych uprawnieniach (kwalifikacjach), badaniach
okresowych oraz konczacej sie umowie o prace — 30 dni przed
uptywem ich waznosci informacje taka otrzymuja pracownik oraz
jego przetxozony. Z kolei przypomnienie o koniecznos$ci
zatwierdzenia oceny okresowej pojawia sie na 7 dni przed
wyznaczonym terminem jej wykonania.

Gdy pracownik przekaze do zatwierdzenia swdj arkusz oceny
wedtug metody OKR kierownik otrzyma powiadomienie. Klikniecie
w powiadomienie spowoduje otwarcie arkusza oceny. Po
zatwierdzeniu oceny przez kierownika informujgce o tym
powiadomienie pojawi sie u pracownika.

Katarzyna Czekaj przekazal(-a) do zatwierdzenia swoj arkusz oceny
- za okres 01.10.2021 - 31.10.2021.



Wyswietlanie powiadomien dotyczgcych konczacej sie umowy o
prace jest zalezne od ustawien wprowadzonych w schematach
uprawnien. Aby powiadomienie byto widoczne dla pracownika
powinien on posiada¢ nadane uprawnienia dla Dane pracownikoéw
(Wtasne) jako Edycja lub Podglad. W schemacie kierownika
nalezy natomiast nadad uprawnienia dla Dane
pracownikdéw (Podwtadnego) jako Edycja lub Podglad oraz dla
uprawnienia Adresy 1 dane etatowe podwtadnych: Aktywne.

Powiadomienie o przekroczeniu budzetu szkoleniowego otrzymuja
kierownik oraz zastepcy centrum, ktdérego dotyczy dany okres
szkoleniowy jesli w schemacie majg aktywne uprawnienie do
Okresy szkoleniowe w grupie Zarzadzanie.

Powiadomienia tworzone przez innych
Uzytkownikow

Kazdy Uzytkownik, ktoéry w schemacie uprawnien ma aktywne
uprawnienie do Strona startowa — dodawanie powiadomien ma
mozliwos¢ tworzenia wtasnych powiadomien do pracownikow.
Dodatkowo nalezy okresli¢ zakres uprawnienia:

e Centrum — powiadomienia mozna wystaé¢ do wspdétpracownikéw w
centrum, do ktdrego przypisany jest pracownik. W przypadku
kierownika/zastepcy dodatkowo mozna wskaza¢ jako odbiorcow
rowniez podwtadnych z innych centréw.

 Firma — powiadomienie bedzie mozna wystaé¢ do wszystkich
pracownikow w firmie.

Dodanie powiadomienia mozliwe jest poprzez klikniecie

przycisku znajdujagcego sie w sekcji

Powiadomienia. W pierwszym kroku nalezy podac¢ tytut oraz
zredagowaé tres¢ powiadomienia. Mozna réwniez zaznaczyC opcje
'Wymagane zapoznanie sie z tre$cig powiadomienia’ <co
spowoduje, ze Uzytkownik, ktory je otrzyma bedzie musia%
potwierdzi¢ fakt zapoznania sie z powiadomieniem, aby méc
dalej korzystac z aplikacji.



Dodaj tres¢ powiadomienia

*

1. Treéé powiadomienia 2. Adresaci

Tytut powiadomienia
Mowy regulamin pracy od 01.01.2022r.

Trest powiadomienia

Mormalna & B I U S A A = = ® =

Od dnia 01.01.2022r. w naszym zaktadzie pracy wchodzi w Zycie nowy_regulamin pracy.
Dokument jest dostepny na stronie www.comarch.pl/regulamin01012022

D Wymagane zapoznanie sie z trescig powiadomienia

Tworzenie wtasnego powiadomienia, krok 1

W kolejnym kroku nalezy okresli¢ kto ma otrzymad
powiadomienie. Zaznaczenie opcji 'Wyslij do wszystkich
pracownikéw w centrum’ spowoduje, ze z listy rozwijanej bedzie
mozna wybra¢ konkretne centrum podlegtosciowe. Natomiast
zaznaczenie opcji 'Uwzglednij podcentra’ bedzie oznaczato, ze
powiadomienie otrzymajg takze Uzytkownicy w centrach



podrzednych.

Wybierz adresatow powiadomienia

w

1. Tresé powiadomienia 2. Adresaci

@ Wyslij do wszystkich pracownikéw w centrum

FIRMA

D Uwzglednij podcentra

Tworzenie wtasnego powiadomienia, krok 2 — wybor
adresatéw

Powiadomienie mozna wystaé¢ réwniez tylko do wybranych
pracownikow. W tym celu nalezy odznaczy¢ opcje 'Wyslij do
wszystkich pracownikéw w centrum’, wéwczas bedzie mozna wybrad
z listy nazwiska poszczegdlnych pracownikow.



Wybierz adresatow powiadomienia

#

1. Tres¢ powiadomienia 2. Adresaci

Wyslij do wszystkich pracownikéw w centrum

X Czekaj Katarzyna X Krakowski Janusz

Poprzedni krok Dodaj powiadomienie

Tworzenie wtasnego powiadomienia, krok 2 — wskazanie
indywidulanych adresatéw

Odczytywanie powiadomien dodanych przez
Uzytkownikow.

Jezeli dodajgc powiadomienie nie zaznaczono parametru
'Wymagane zapoznanie sie z tresScig powiadomienia’ to
powiadomienie pojawia sie w sekcji Powiadomienia o
nastepujgcej tresci:

Masz nowe powiadomienie od nazwisko imie wysytajacego w
temacie: temat_powiadomienia.

@. Masz nowe powiadomienie od Kalbierz Igor w temacie: Plany urlopowe

Jesli natomiast podczas dodawania powiadomienia okreslono, ze
wymagane jest zapoznanie z jego trescig to po zalogowaniu na
oknie pojawia sie okno blokujgce prace w Comarch HRM. Widoczne
od razu bedg tytut, autor powiadomienia oraz jego tresc.
Jedyng opcjg dostepng jest potwierdzenie zapoznania sie z
trescia.



Nowy regulamin pracy od 01.01.2022r.
Kalbierz Igor

Od dnia 01.01.2022r. w naszym zaktadzie pracy wchodzi w Zycie nowy requlamin pracy. Dokument
jest dostepny na stranie www.comarch.pliregulamind1012022

Widok otrzymanego powiadomienia, dla ktdérego wskazano
koniecznos¢ potwierdzenia zapoznania sie z tresScig

Weryfikacja statusu zapoznania sie

Uzytkownik po dodaniu powiadomienia wymagajacego zapoznania
sie z nim bedzie widzia* postep odczytu na stronie startowej w
postaci powiadomienia o tresci:

Temat powiadomienia

Zapoznanie sie z trescig potwierdzito X z Y osdb

Powiadomienia Pokai: Wszystkie

Y

Mowy regulamin pracy od 01.01.2022r.
Zapoznanie sie z trescig potwierdzito 1 z 3 osob

@\_“' Uprawnienie Szkolenie BHP pracownika Malinowska Halina traci wainosé w dniu 2021-12-08.
’ﬁ Zuzanna Szydto-Mal zaplanowak{-a) Urlop wypoczynkowy w terminie 01.12.2021 - 01.12.2021.
Uprawnienie Szkolenie BHP pracownika Czekaj Katarzyna traci waznosé w dniu 2021-12-08.

J? . = Badania okresowe pracownika Kowalik Fiotr traca waznosé w dniu 2021-12-06.

Zaplanuj Dodaj powiadomienie

Panel powiadomien

Po kliknieciu w powiadomienie (lub w Zobacz szczegdéty pod 3



kropkami) pojawi sie okno z informacja, ktdérzy pracownicy
potwierdzili, ze zapoznali sie tre$cig danego powiadomienia.

Nowy regulamin pracy od 01.01.2022r.

Pracownik Status

Czekaj Katarzyna @ Potwierdzono
Kostrzewski Adam

Kowalkiewicz Mateusz

Szczeg6tly zapoznania sie z trescig powiadomienia
dla Uzytkownika, ktory utworzyt powiadomienie

Powiadomienia mailowe/SMS dotyczace otrzymania
powiadomienia od innego Uzytkownika

Istnieje mozliwos¢, aby w momencie otrzymania powiadomienia od
innej osoby w Comarch HRM Uzytkownik otrzymywat rowniez
powiadomienie mailowe i/lub powiadomienie SMS. W tym celu w
konfiguracji aplikacji nalezy ustawi¢ powiadomienia
mailowe/SMS dla pozycji 'Strona startowa - nowe
powiadomienie’. Ponadto nalezy dokona¢ pozostate czynnosci
zwigzane z o0g6élng konfiguracjg powiadomien (szczegoéty tutaj).

Filtrowanie powiadomien

Na oknie powiadomien wprowadzono mozliwo$¢ filtrowania danych
w zalezno$ci od ich rodzaju. Filtr jest dostepny w prawym
gornym rogu sekcji powiadomien pod przyciskiem 'Pokaz’.
Klikniecie w przycisk spowoduje wyswietlenie dostepnych opcji
filtrowania. Wsréd rodzajow powiadomien mozna wybrad:
wszystkie, urlopy, delegacje, szkolenia, oceny, 1inne,
powiadomienia.

Dla kierownika/zastepcy poza filtrowaniem na podstawie rodzaju


https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/konfiguracja-powiadomienia-mailowe-i-sms/

powiadomienia jest rdéwniez dostepna opcja filtrowania w
zaleznosci od tego, kogo one dotyczg. Opcja ta za pomoca
suwaka pozwala na wyfiltrowanie powiadomien dotyczacych:

= zalogowanego uzytkownika (Wtasne),

- bezposrednich podwtadnych zalogowanego uzytkownika
(BezposSredni podwtadni), a wiec pracownikéw centr, w
ktérych uzytkownik jest kierownikiem lub zastepca,

wszystkich podwtadnych zalogowanego wuzytkownika
(Podwtadni).

Dodatkowo za pomocg filtra Tylko do zatwierdzenia mozna
ustawi¢ wysSwietlanie tylko tych powiadomien, ktdre dotycza
aktywnosci wymagajacych zatwierdzenia przez Uzytkownika.

Domy$slne ustawienie filtra — zalogowany uzytkownik domyslnie
widzi tylko powiadomienia w*asne oraz bezposSrednich
podwtadnych. Powiadomienia dla wszystkich podwtadnych widoczne
jest po modyfikacji filtra.

D Wiasne
() Bezposredni podwtadni

Podwtadni

Tylko do zatwierdzenia

Wszystkie
Urlopy
Delegacje
Szkolenia
Oceny
Powiadomienia

Inne

Filtr
powiadomien
dla
zalogowanego
kierownika



Dla ustawienia filtra jak na powyzszym obrazku zostang
wysSwietlone tylko powiadomienia dotyczgce urlopdéw wtasnych
oraz urlopdéw bezposrednio podwtadnych. Szczegdty aktualnie
zastosowanego filtra widoczne sg poprzez opis wybranych
ustawien bezposrednio obok przycisku 'Pokaz’'. W przypadku
braku powiadomien w panelu wyswietla sie stosowny komunikat.

Powiadomienia Pokaz: Urlopy (wlasne i bezposredni podwiadni)

-

Brak powiadomieri

_/'- - -'\_
( Zaplanuj ) Dodaj powiadomienie
M A

Brak powiadomien dla aktualnie wybranego filtra

Powiadomienia — pozostate operacje

Z poziomu powiadomien kierownik/zastepca w zalezno$ci od
uprawnien moze zatwierdzié¢ lub odrzucié¢ nieobecno$¢, prace
zdalng, delegacje 1 szkolenie zaplanowane przez podwtadnego.
Dostepne akcje znajdujg sie pod przyciskiem 3 pionowych kropek
rozwijajacym opcje ukryj/zatwierdzZz/odrzud.

ﬂ Katarzyna Czekaj zaplanowat(-a) Urlop wypoezynkowy w terminie 30.11.2021 - 30.11.2021.

-

W przypadku powiadomien bez mozliwosSci wykonania akcji
zatwierdzenia/odrzucenia (np. z powodu braku uprawnien)
widoczna jest tylko opcja ,Ukryj”, ktéra powoduje usuniecie
powiadomienia z listy. Opcja ,Ukryj” jest réwniez dostepna



przy powiadomieniach dotyczgcych uptywu waznos$ci badan
lekarskich i uprawnien, konficzacej sie umowy O prace oraz przy
powiadomieniach dotyczgcych wudostepnienia wydruku dla
uzytkownika.

Zatwierdzenie/odrzucenie jest dostepne na powiadomieniu dla
Uzytkownika, gdy:

- podwtadny planuje nieobecnos¢, a uzytkownik jest jego
przetozonym i posiada uprawnienie do edycji urlopéw
podwtadnych

» podwtadny planuje delegacje, a uzytkownik jest jego
przetozonym i posiada uprawnienie do edycji delegacji
podwtadnych

» podwtadny planuje szkolenie, a uzytkownik jest jego
przetozonym i posiada uprawnienie do edycji szkolen
podwtadnych

» podwtadny planuje prace zdalng, a uzytkownik jest jego
przetozonym 1 posiada uprawnienie do edycji pracy
zdalnej podwtadnych

Opcja ‘Ukryj’ usuwa powiadomienie na liscie dla zalogowanego

Uzytkownika, ktdry ja wybrat. Natomiast
zatwierdzenie/odrzucenie ma wyptyw na liste powiadomien
rowniez innych uzytkownikéw. Przyktadowo — na 1liscie

powiadomien kierownika oraz jego zastepcOw pojawia sie
informacja o planowaniu nieobecno$ci przez pracownika. Jeden z
zastepcow zatwierdza nieobecnos¢, co powoduje znikniecie
powiadomienia z jego listy. Powiadomienie znika roéwniez z
listy kierownika i innych zastepcéw, a w jego miejsce
otrzymuja oni informacje o zatwierdzeniu nieobecno$ci przez
innego Uzytkownika. Réwniez wywotanie akcji z innego miejsca
niz powiadomienia dziata analogicznie tzn. jezeli w opisanym
przyktadzie zastepca zatwierdzi nieobecnosSci bedac w sekcji
Urlopy / Nieobecnosci to akcja powoduje znikniecie
powiadomien. Jezeli uzytkownik otrzyma nowe powiadomienie w
czasie kiedy znajduje sie na stronie startowej to wyswietlona
zostanie odpowiednia informacja:



Pokaz nowe powiadomienia (1)
Po kliknieciu w komunikat na ekranie
pokazg sie nowe powiadomienia.

Uwaga

Powiadomienia domy$lnie sg usuwane po 30 dniach. Nie bedg
usuwane automatycznie te, ktdore wymagajag przeczytania (chyba,
ze zostato potwierdzone zapoznanie sie) oraz powiadomienie ze
statystyka odczytu. Uzytkownik bedgcy administratorem moze w
ustawieniach konfiguracji zmienic¢ 1liczbe dni, po ktérych
powiadomienia zostang skasowane 1lub catkowicie wytgczyd
automatyczne usuwanie powiadomien. Parametr dotyczacy tego
ustawienia zostat szczegb6towo opisany tutaj.

Start

Gh Bezposrednio po zalogowaniu do aplikacji Comarch HRM
pojawia sie strona Start.
Wyglad menu Start zalezy od uprawnien nadanych uzytkownikowi
do aplikacji Comarch HRM. Dostepne ikony na tym oknie:

Znajdz pracownika to szybka wyszukiwarka pracownikoéw,
umozliwiajgca podglad danych kontaktowych.

® Pomoc — przycisk kieruje do strony internetowej
poswieconej aplikacji Comarch HRM.

@ Administracja przycisk dostepny dla uzytkownikdw, ktdrym
nadano uprawnienie do Zarzadzania aplikacjg.


https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/konfiguracja/
https://pomoc.comarch.pl/hrm/pl/index.php/dokumentacja/start/

w przycisk zmiany wersji jezykowej aplikacji.

przycisk przetaczania pomiedzy trybem jasnym i ciemnym.
Strona startowa podzielona jest na kilka obszaréw:

» Twéj urlop wypoczynkowy
 Powiadomienia
» Kalendarz Uzytkownika

Q! Znajdz pracownika ® Ly @ & s

Twoj urlop wypoczynkowy Powiadomienia Pokaz: Wszystkie

(O Pozostato 20 dni 160:00 godz.
W tym na zadanie 4 dni [a Joanna Babiriska zaplanowat(-a) Urlop wypoczynkowy w
- terminie 25.02.2022 - 25.02.2022.
Wykorzystane 5 dni 40:00 godz. ‘

© Oczekujace 1 dzied 08:00 godz. .
s Otrzymatas(-es) nowy dokument: PIT-11 (27) - wydruk petny.

p
[ Zaplanuj niechecnosé
.

s Otrzymatas(-es) nowy dokument: Kwitek wyptaty.

Poniedziatek Wiorek Sroda Czwartek Pigtek Sobota Niedziela
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Menu start — dla Uzytkownika z petnymi uprawnieniami



