Jak w programie odnotowacd
prace na cze$S¢ etatu w
trakcie trwania urlopu
rodzicielskiego?

W programie Comarch ERP Optima jest mozliwo$¢ odnotowania
pracownikowi pracy na czes¢ etatu w trakcie urlopu
rodzicielskiego. Aby odnotowa¢ rozpoczecie pracy na czes¢
etatu w trakcie trwania ww. urlopu nalezy wykona¢ aktualizacje
danych kadrowych pracownika z dniem, od ktérego pracownik
zaczyna prace na czes¢ etatu. Na formularzu pracownika za

pomocg przycisku nalezy wprowadzi¢ informacje dotyczace
pracy podczas urlopu rodzicielskiego. Nalezy zaznaczyd
parametr Praca na czes¢ etatu w trakcie urlopu
rodzicielskiego i uzupeinié¢ wymiar etatu oraz stawke. Mozna
réowniez wskazal kalendarz, na podstawie ktdrego pracownik
bedzie rozliczany.

«| Praca na czesc etatu w trakde urlopu rodzicielskiego %
Zaszeregowanie w okresie pracy taczonej z urlopem rodzicielskim # x
Wymiar etatu: 1=/ 2=
Stawka: 1 050,00 PLM ) iv| Majnizzze wynagrodzenie:

Kalendarz Standard v

Jes$li pracownik miat wprowadzong standardowa nieobecnos$¢ Urlop
rodzicielski przed zrobieniem aktualizacji, podczas zapisu
formularza pracownika z zaznaczong pracg w trakcie urlopu
rodzicielskiego nastgpi automatyczne podzielenie wprowadzonej
nieobecnosci zgodnie 2z datg =zapisu historycznego. W
wyodrebnionym okresie nieobecnos$ci automatycznie bedzie
zaznaczony parametr Praca na czes¢ etatu w trakcie urlopu
rodzicielskiego.
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Wiecej informacji na temat *gczenia pracy z urlopem
rodzicielskim mozna odnalez¢ w tym artykule ,Praca na czes¢
etatu w trakcie urlopu rodzicielskiego”

Jak wykazaé¢ nazwe skrdcona
lub/1 REGON na deklaracji DRA
wtasciciela ?

Aby wykaza¢ nazwe skrdcong lub REGON na deklaracji DRA dla
wtasciciela(osoby prowadzgcej dziatalnos¢ gospodarczg) nalezy
wejs¢ w System /Konfiguracja/ Firma / Ptace / Zobowiagzania
wobec ZUS/PFRON i zaznaczy¢ parametr Regon firmy na DRA
wtasciciela lub/i parametr Nazwa skr. firmy na DRA
wtasciciela.

Uwaga

Przed zaznaczeniem parametru nalezy ustawié¢ poprawny miesigc i
rok w nagtéwku okna.

Jezeli chcemy poczawszy od deklaracji za luty 2020r. wykazywacd
nazwe skrdcong na deklaracji wtasciciela, to przed
zaznaczeniem odpowiedniego parametru nalezy ustawié¢ w nagtowku
okna luty 2020 roku.

Jak wytaczyc dodatkowy
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sktadnik wynagrodzenia z
egzekucji komorniczej?

Aby dodatkowy sktadnik wynagrodzenia nie byt uwzgledniany przy
wyliczeniu zajecia komorniczego, w jego definicji dostepnej z
poziomu System/ Konfiguracja/ Firma/ Ptace/Typy wyptat na
zaktadce ’'Szczegdétowe’ nalezy zaznaczy¢ parametr ,Doliczany po
ograniczeniu potracen”. Po zaznaczeniu parametru, zajecie
wynagrodzenia policzy sie bez uwzglednienia tego sktadnika.

Uwaga

Parametr nalezy takze zaznaczy¢ w przypadku dodatkowych
potrgcen, ktdére majag zosta¢ odjete od wynagrodzenia po
naliczeniu wysoko$ci zajecia wynagrodzenia.

Jak odnotowa¢ w historii
zatrudnienia 1informacje o
okresach niewliczanych do
stazu pracy ?

Na formularzu historii zatrudnienia znajduje sie zaktadka
[3.0kresy niewliczane do stazu pracyl, na ktdérej Uzytkownik
moze wskazacC okresy przerw w zatrudnieniu, ktdre przypadaty w
okresie zatrudnienia w innej firmie np. urlopy bezptatne.
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¥ Teresa Kowalska: formularz historii zatrudnienia — x
1 0gdine 2 Urlop wypoczynkowy 3 Okresy niewliczane do stazu pracy

Ckresy niecbecnosd niewliczane do stazu pracy # \5

Mazwa Ckres od Ckres Do

Afc = = x
Urlop bezplatny 01.12.2019 31.12.2019

+ /€
Wprowadzit: Administrator 05.10.2020 | Zmodyfikowat: |Administrator 05,10,2020

Podczas wprowadzania nalezy podac rodzaj okresu niewliczanego
do stazu oraz jego okres.

Rodzaje okreséw sg zapisywane jako stownik ‘Rodzaj okresoéw
niewliczanych do stazu pracy’. Jest on dostepny takze z
poziomu Ptace i kadry >Stowniki. S*ownik mozna importowad z
innej bazy danych.

Wprowadzenie okresu niewliczanego do stazu pracy powoduje
automatyczne pomniejszenie stazu pracy w tej danej firmie.
Skorygowany staz pracy zostanie wyswietlony na zaktadce
[1.0g0lne] w polu Staz pracy.

Z jakiego poziomu mozna
wygenerowac wydruk
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»Informacja o dokumentacji
pracowniczej"?

Wydruk ,Informacja o dokumentacji pracowniczej” jest dostepny
z poziomu formularza pracownika w sekcji Wydruki kadrowe.
Wydruk zawiera informacje o okresie przechowywania
dokumentacji, terminie w jakim pracownik moze ja odebrac oraz
0 zniszczeniu dokumentacji pracowniczej w przypadku jej
nieodebrania.
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Data od kiedy dokumentacja bedzie przechowywana jest pobierana
z danych pracownika z pola ,0Obowigzek przechowywania
dokumentacji pracowniczej do dnia”. Data do kiedy pracownik ma
mozliwo$¢ odbioru swojej dokumentacji pracowniczej jest
wyliczana jako koniec miesigca kalendarzowego nastepujgcego po
uptywie okresu przechowywania dokumentacji pracowniczej.
Informacje o okresie przechowywania dokumentacji nalezy
przekaza¢ pracownikom, ktorzy =zostali zatrudnieni po
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(wraz ze sSwiadectwem pracy).

1 0Ogélne 2 Nr ident. fpodatii
Pracownicze Plany Kapitatowe

Data przystapienia do PPK:

Skiadka dodatkowa pracownika:

Dodatkowe informacje
Data waznosd badan okresowych:

Uwagi:
QOpis pracownika:

Posiada prawo jazdy kategorii:
Kategoria

Kategoria

Wapdipraca z Comarch ERP Mobile

Prawa dostepu jako: | brak

Wspdipraca z Comarch THA

Wprowadzit: Administrator

w Formularz danych pracownika [[001/E] Robert Zama]

3Etat 4 Ubezpieczenie (etat)
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0,00 %% Data zhoZenia deklaradii (skt. podst.):
0,00 % Data zhozenia deklaragi (skt. dod.):
0,00 % Przekaz dane kontaktowe pracownika do instytugi finansowej
- ~M0bowiazek przechowywania dokumentacji do dnia:
A Operator -
+| Pozwalaj na logowanie do Comarch THA
12.06.2023 | Zmodyfikowat: |Administrator 22.06,2023
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danego dnia?

Wydruk dostepny jest z poziomu Listy pracownikow.

Nalezy zaznaczy¢ pracownikdéw nastepnie przejs$¢ do Podgladu
wydruku — wydruki Kadrowe - Limity nieobecnosci (dla
zaznaczonych) 1lub Lista pracownikow (GenRap)- Limity
nieobecnosci (dla zaznaczonych).

Przed wydrukiem w oknie ‘Ustalenie wartosci parametrow
wydruku’ jest dostepny parametr Uwzgledniac¢ urlop wykorzystany
tylko do podanego dnia. Po jego zaznaczeniu w liczbie dni
urlopu wykorzystanego oraz liczbie dni urlopu na zadanie
zostang uwzglednione jedynie te nieobecnosci, ktdre wystagpity
do podanego dnia. Liczba dni pozostatego limitu bedzie takze
przeliczona z uwzglednieniem jedynie urlopu wykorzystanego do
wskazanego dnia.

Czy w programie mozna
odnotowad, ze pracownik
podejmuje pierwsza prace tak
aby program naliczat
odpowiedni limit urlopowy?

Aby naliczy¢ pracownikowi urlop wg zasad obowigzujgcych w
pierwszym kalendarzowym roku pracy nalezy zaznaczy¢ parametr
‘Limit urlopu — pierwsza praca’ na zaktadce nr 3 Etat w
formularzu danych kadrowych.

0d wersji Comarch ERP Optima 2018.0.1 umozliwiono automatyczne
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ustawianie statusu parametru Limit urlopu — pierwsza praca na
formularzu pracownika zgodnie 2z odnotowang historiag
zatrudnienia. W zaktadce Konfiguracja/Ptace/Parametry dodano
parametr Ustawiaj parametr 'Limit urlopu — pierwsza praca’
zgodnie z historig zatrudnienia. Dziatanie parametru:

= zaznaczony — podczas zapisu formularza danych kadrowych
nowo zatrudnionego pracownika, ktéory nie ma odnotowanej
historii zatrudnienia, badZz odnotowane zapisy w historii
wskazuja, ze nie pracowat w latach wczesniejszych, niz
rok zgodny z data zatrudnienia, automatycznie zostanie
zaznaczony na jego formularzu parametr Limit urlopu —
pierwsza praca. Jesli pracownik ma odnotowane
zatrudnienie we wczesniejszych latach w historii
zatrudnienia powyzszy parametr nie zostanie zaznaczony.
Automatyczne ustawianie odpowiedniego statusu parametru
Limit urlopu — pierwsza praca bedzie wykonywane podczas
zapisu formularza nowo dodanego pracownika oraz
pracownika wprowadzonego juz wczesSniej, jesli byxa
edytowana historia zatrudnienia.

= nie zaznaczony (domyslne ustawienie) — parametr Limit
urlopu — pierwsza praca nie bedzie miat* automatycznie
zmienianego statusu.



