Ostrzezenie 35162 Wskazane
dziecko ukonczyto juz 2 lata
na dzien zakonczenia
nieobecnosci. Urlop ojcowski
przystugiwat do dnia....... Czy
chcesz kontynuowac

Komunikat pojawia sie podczas zapisu formularza nieobecnosci
Urlop ojcowski w sytuacji, gdy zostanie on udzielony na
dziecko, ktdére na dzien zakonczenia nieobecno$ci ukonczy 2
lata. Program weryfikuje, czy dziecko nie ukonczyto 2 lat i
pracownik ma jeszcze prawo do urlopu.

Ostrzezenie ID 24067 ,Nie
zaznaczono pracownikow”

W celu wykonania zadanej operacji nalezy wczesniej zaznaczyd
pracownikdéw. Operacje seryjne wymagaja zaznaczenia pracownikoéw
na liscie.
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Komunikat ID 24154 ,,Pracownik
posiada naliczone kwoty na
liscie bilansdéw otwarcia za
ten sam okres deklaracji.
Naliczenie tej wyptaty moze
spowodowa¢ btedne rozliczenie
sktadek ZUS 1 podatkoéw.”

Informacja pojawia sie w momencie naliczania wyptaty dla
pracownika, dla ktdrego istnieje chociaz jedna wyptata na
liscie ptac typu Bilans otwarcia. Taka sytuacja moze wystgpic
przede wszystkich w bazach po migracji danych do programu
Comarch ERP Optima.

Komunikat ID 24171 ,Wybrano
umowe ryczattowa. Taka umowe
mozna zawlerac¢ tylko z osoba
nie bedaca pracownikiem
etatowym zleceniodawcy 1
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tylko wtedy, gdy naleznosci
nie przekraczaja miesiecznie
kwoty: 200 zt”

Informacja o wyborze umowy ryczattowej — od 1 stycznia 2009
mozna zawiera¢ umowy zlecenia opodatkowane zryczattowanym
podatkiem dochodowym w wysokosci 18%, przy ktdérych nie
wystepujg koszty uzyskania przychodu. 0d miesigca deklaracji 10/2019

obowigzuje stawka podatku w wysokosci 17%.

Pytanie 24454. ,Znaleziono
pracownika (-6w) o takim
samym adresie e-mail dla
ustugi Comarch HRM. Adres e-
mail musi by¢ unikalny. Czy
chcesz zobaczy¢ dane
znalezionego pracownika (-
ow)?”

0d wersji 2020.6.1 wprowadzono mechanizm kontroli unikalnos$ci
adresu e-mail wykorzystywanego w Comarch HRM. Komunikat
pojawia sie w momencie zapisywania formularza Dane dotyczace
aplikacji Comarch HRM, jes$li wpisany adres e-mail zostat* juz
przypisany innemu pracownikowi. Wybranie opcji ,Tak” spowoduje


https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/komunikat-id-24171-wybrano-umowe-ryczaltowa-taka-umowe-mozna-zawierac-tylko-z-osoba-nie-bedaca-pracownikiem-etatowym-zleceniodawcy-i-tylko-wtedy-gdy-naleznosci-nie-przekraczaja-miesiecznie-kwoty-2/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/komunikat-id-24171-wybrano-umowe-ryczaltowa-taka-umowe-mozna-zawierac-tylko-z-osoba-nie-bedaca-pracownikiem-etatowym-zleceniodawcy-i-tylko-wtedy-gdy-naleznosci-nie-przekraczaja-miesiecznie-kwoty-2/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/komunikat-id-24171-wybrano-umowe-ryczaltowa-taka-umowe-mozna-zawierac-tylko-z-osoba-nie-bedaca-pracownikiem-etatowym-zleceniodawcy-i-tylko-wtedy-gdy-naleznosci-nie-przekraczaja-miesiecznie-kwoty-2/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/
https://pomoc.comarch.pl/optima/pl/2023_5/index.php/dokumentacja/pytanie-24454-znaleziono-pracownika-ow-o-takim-samym-adresie-e-mail-dla-uslugi-comarch-hrm-adres-e-mail-musi-byc-unikalny-czy-chcesz-zobaczyc-dane-znalezionego-pracownika-ow/

wyswietlenie danych pracownika, u ktdérego wpisany adres e-mail
jest juz wykorzystywany. Wybranie opcji ,Nie” wréci
Uzytkownika do okna Dane dotyczace aplikacji Comarch HRM bez
zapisu. Adresy e-mail dla poszczegélnych pracownikdéw na
potrzeby Comarch HRM muszg by¢ unikalne.

Informacja(34952) »TYP

wyptaty oznaczony jako
»Przychod PPK dla umoéw
cywilnoprawnych” nalezy
powlgzad Z umowa

cywilnoprawna. Nalezy tego
dokona¢ z poziomu formularza
typu wyptaty bedacego umowa
poprzez wskazanie
definiowanego sktadnika polu
,Przychéd PPK”.”

Informacja pojawia sie, jezeli Uzytkownik podczas konfiguracji
typu wyptaty, zaznaczy parametr ‘Przychdéd PPK dla uméw
cywilnoprawnych’. Zgodnie z trescig komunikatu nalezy wskazad
w konfiguracji umowy cywilnoprawnej na zaktadce [1.0g6lne] w
polu Przychod PPK typ wyptaty, ktéry zostat oznaczony
jako Przychod PPK dla umoéow cywilnoprawnych. Wskazanie
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odpowiedniego elementu wyptaty we wspomnianym polu okres$li
sposOb naliczenia przychodu z tytutu PPK dla danego rodzaju
umowy .

Ostrzezenie ID 24470 ,Nie
mozna naliczy¢ tego typu
limitu - pracownik nie
przepracowat roku po
uzyskaniu umiarkowanego lub
znacznego stopnia
niepetnosprawnosci lub nie ma
odnotowanej 1informacji o
przystugujacym dodatkowym
limicie.”

Ostrzezenie zostaje wysSwietlone w przypadku wprowadzania
limitu nieobecnos$ci ,Urlop dodatkowy (niepetnosp.)”
pracownikowi, ktory nie speinit wymagan dotyczgcych stazu
pracy lub nie odnotowano mu informacji o przystugujacym
dodatkowym limicie. Pracownik nabywa prawo do dodatkowego
urlopu dla os6b niepetnosprawnych w momencie osiggniecia
rocznego stazu pracy. Informacje o przystugujgcym dodatkowym
limicie dla osob niepetnosprawnych odnotowuje sie na
formularzu danych kadrowych pracownika, na zaktadce ,3.Etat”,
w polu ,Liczba dni dodatkowego limitu urlopowego”.
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