
Limit  Urlop  opiekuńczy
kp.173(1)
Pracownikowi  przysługuje  w  ciągu  roku  kalendarzowego  urlop
opiekuńczy, w wymiarze 5 dni, w celu zapewnienia osobistej
opieki lub wsparcia osobie będącej członkiem rodziny (syn,
córka,  matka,  ojciec,  małżonek)  bądź  zamieszkującej  w  tym
samym gospodarstwie domowym, która wymaga opieki lub wsparcia
ze  względów  medycznych.  W  celu  kontroli  limitu  rocznego
urlopu   opiekuńczego  kp.  173  należy  dodać  limit  ‘Urlop
opiekuńczy kp.173(1)’. Limit ten jest liczony w dniach, bez
przeliczania na godziny i bez uwzględniania wymiaru etatu.
Wykorzystany  przez  pracownika  urlop  wykazywany  jest
w  świadectwie  pracy.
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