Jak wykaza¢ w deklaracji
PIT-11 (wersja 29) odliczenie
od dochodu Z tytutu
optaconych sktadek
cztonkowskich?

W celu wykazania w deklaracji PIT-11 kwoty optaconych sktadek,
na formularzu typu wyptaty, dostepnym z poziomu System/
Konfiguracja/ Firma/ Ptace/ Typy wyptat, na zaktadce [3
Szczeg6towe] nalezy zaznaczyC parametr Sktadka cztonkowska na
rzecz zwigzkow zawodowych.

Elementy, w ktdorych ustawiono parametr na deklaracji PIT-11 w
wersji 29, zostang wykazane w polu 123 ,Sktadki cztonkowskie
na rzecz zwigzkOéw zawodowych pobrane przez ptatnika,
podlegajgce odliczeniu od dochodu, o ktdrych mowa w art.. 26
ust. 1 pkt 2c ustawy”. Sktadki cztonkowskie zostang wykazywane
w PIT-11 wysoko$ci nieprzekraczajgcej w roku podatkowym kwoty
500 z*t.
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Czy w programie Comarch ERP
Optima mozna rozliczy¢
nadgodziny 2z poprzedniego
miesigca, gdzie czesS¢ z nich
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zostata juz rozliczona?

W wersji programu Comarch ERP Optima 2023.5.1 wprowadzono
funkcjonalnos¢ pozwalajacg rozliczy¢ réznicowo wynagrodzenie
za nadgodziny, na listach ptac z opcjg miesigc wstecz lub na
kolejnej liscie ptac o rodzaju etat za ten sam okres.
Nadgodziny w sposdéb rdéznicowy naliczg sie zarowno dla
jednomiesiecznego okresu rozliczeniowego, jak i dla okreséw
kilkumiesiecznych.

W wyptacie réznicowo zostang rozliczone standardowe sktadniki:

= Doptata do nadgodzin 100%,

= Doptata do nadgodzin 50%

 Doptata do nadgodzin dobowych 100%,

» Doptata do nadgodzin dobowych 50%,

» Doptata do nadgodzin Sredniotygodniowych 100%,
= zasad. powyzej normy,

 Wynagrodzenie powyzej normy,

= zasad. ponizej normy,

= Wynagrodzenie ponizej normy,

= Doptata za prace w nocy.

Przyktad

Przyktad

Pracownik zatrudniony na peten etat, z stawka
zaszeregowania 5 000 zt, miat w czerwcu nadgodziny: 2h w
dniu 03.07 oraz pracujgcg sobote 08.07 — 8h. Firma
wyptaca nadgodziny 2z podziatem na dobowe 1
Sredniotygodniowe, w jednomiesiecznym okresie
rozliczeniowym.

W wyptacie za czerwiec zostato naliczone:

* wynagrodzenie powyzej normy za 10h,

 doptata do nadgodzin dobowych 50% za 2h,

» oraz doptata do nadgodzin Sredniotygodniowych 100% za
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8h.

W lipcu okazato sie, ze pracownik w czerwcu mia%
nadgodziny, ktore nie zostaty odnotowane. W dniu 16.06 —
2h nocne, 22.06 — 2h godziny oraz pracujgcg sobote
24.06. Aby odnotowac¢ zalegte nadgodziny zostata
utworzona lista ptac na lipiec, z opcja ‘l msc. wstecz’.

W wyptacie oprécz wynagrodzenia za lipiec zostaty
rowniez naliczone elementy za nierozliczone nadgodziny z
czerwca:

* wynagrodzenie powyzej normy za 12h,

 doptata do nadgodzin dobowych 50% za 2h,

* doptata do nadgodzin dobowych 100% za 2h,

 doptata do nadgodzin Sredniotygodniowych 100% za 8h,

* oraz doptata za prace w nocy 2h.

Nadgodziny wprowadzone po naliczeniu wyptaty za
czerwiec, mozna réwniez wyptaci¢ na dodatkowej 1liscie
ptac o rodzaju etat, za ten sam okres.

W jaki sposob w programie

mozna zdefiniowac¢ 1 naliczyd
pracownikowl premie roczng?

W tym celu nalezy w konfiguracji dodatku, na zaktadce [2.
Podatki/Nieobecnosci], w polu Okres wyptaty ustawic¢ ‘co 12
miesiecy’. Element wynagrodzenia wyptacany jest zawsze na
poczgtku zadeklarowanego okresu. Skonfigurowana w ten sposéb
premia, przypisana pracownikowi od 01.01.2023 r., zostanie
wyptacona po raz pierwszy 31.01.2023 r., za okres od
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01.02.2022 do 31.01.2023 r.
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